
Protokoll der Hauptversammlung des Elternvereins am 04.11.2019
18:00 bis 20:30 Uhr im HS 1, TGM

Vorbehaltlich der Genehmigung bei der nächsten Hauptversammlung

Anwesend: Vorstand Elternverein
Rechnungsprüfung
Schulleitung
Mitglieder und interessierte Erziehungsberechtigte

 
Für die Hauptversammlung wurden - wie angekündigt - Stimmkarten ausgegeben, um die tatsächliche Stimmberechtigung 
überprüfen zu können. Damit wird sichergestellt, dass bei Beschlüssen ausschließlich die Stimmen von Mitgliedern gezählt 
werden. Es wurden alle Eltern und Interessierte am Geschehen des Elternvereins eingeladen, an der Hauptversammlung 
teilzunehmen.

1. Begrüßung durch den Obmann

Der Obmann begrüßt die Anwesenden und dankt für die Teilnahme an der Hauptversammlung. Er 
begrüßt die Schulleiterin, stellt sie vor und ersucht um ihren Bericht.

2. Bericht der Schulleitung

Die Schulleiterin berichtet über ihre langjährige Tätigkeit am TGM und über geplante Projekte für 
die Zukunft. Sie ist an einer guten Zusammenarbeit mit Eltern und Erziehungsberechtigten 
interessiert.

Sie wiederholt die Einladung zum TGM-Ball. Dieser findet am 15.02.2020 im Rathaus statt.

Die Anwesenden werden eingeladen, Fragen zu stellen.

Der Obmann dankt der Schulleiterin für ihren Bericht und verabschiedet sie.

3. Jahresbericht des Obmanns 

Der Obmann berichtet über Aktivitäten des Elternvereins zwischen 09/2016 und 11/2019.

 Aktivitäten des Elternvereins
- Vertretung im Schulgemeinschaftsausschuss (SGA)
- Vertretung im Kuratorium des Technologenverbandes
- Verbindung zum Hauptverband der mittleren und höheren Schulen
- Beratung am Tag der offenen Tür und beim Elternsprechtag

 Präsentation des Elternvereins
- durch eigenen Internetauftritt und unabhängige Homepage https://www.elternvereintgm.at
- unabhängiger Mailaccount office@elternvereintgm.at
- laufende Aussendungen per e-Mail an einen eigenen e-Mail-Verteiler
- Informationsbroschüre/Folder
- Roll-Up (Erstellung in Zusammenarbeit mit der Abteilung Maschinenbau/Industrie-Design)

 Strukturierung der internen Zusammenarbeit
- Ausarbeitung eines Organisationshandbuchs als Hilfestellung für den nachfolgenden Vorstand
- Standardisierung von Prozessen und von Formularen
- Standardisierung der Förderrichtlinien
- Weiterführung der gezielten Förderungen statt Gießkannen-Förderung
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 Finanzielle Unterstützungen (Infos zu Förderungen)
- Sprach- & Lernwochen, Sportveranstaltungen & Wettbewerbe, Kennenlerntage
- Projekte (Selbstverteidigungskurs für Mädchen, Selbstbehauptungskurs für Burschen)
- Diplomarbeiten mit Diplomübergabefeiern
- von Lehrmitteln / Veranstaltungen
- Workshop Safer Internet
- respectful@tgm
- Kinder-HTL
- IoT - Internet of Things (Anschaffung Roboter – Fertigungsstraße)

 Vortragsreihe für Eltern und Erziehungsberechtigte und SchülerInnen:
- Rechte und Pflichten von Jugendlichen
- Safer Internet
- Leb Dein Leben. Ohne Rauch YOLO!
- Suchtprävention www.dialog-on.at

 Zusammenarbeit mit der interimistischen Schulleitung

Der Obmann lädt die Eltern und Erziehungsberechtigten ein, sich in den Elternverein aktiv 
einzubringen und auch in den eigenen Klassen Werbung zu machen.

4. Feststellung der Beschlussfähigkeit

Die Beschlussfähigkeit wird festgestellt.

5. Genehmigung der Tagesordnung

Die Tagesordnung wird einstimmig genehmigt.

6. Genehmigung des Protokolls der letzten Jahresversammlung vom 12.11.2018

Das Protokoll wird einstimmig genehmigt.

7. Jahresbericht der Kassierin

Die Kassierin berichtet über die Kassengebarung des letzten Schuljahres. Sie präsentiert diverse 
Grafiken zu Kassaständen, Mitgliederzahlen und Verwendung der Gelder.

Die Anwesenden werden eingeladen, Fragen zu stellen.

8. Bericht der Rechnungsprüferinnen

Die Rechnungsprüfung wurde Ende August 2019 durchgeführt. Die ordnungsgemäße Verwendung 
der Mittel wurde überprüft und wird bestätigt. Der Antrag auf Entlastung der Kassierin wird gestellt.

Die Kassierin wird mit einer Enthaltung entlastet, keine Gegenstimmen.

9. Entlastung des Vorstandes

Der Antrag auf Entlastung des gesamten Vorstandes wird gestellt.

Der Vorstand wird mit 3 Enthaltungen entlastet, keine Gegenstimmen.

10. Präsentation des Wahlvorschlags

Nach dem Motto „Erfahrung trifft Engagement“ besteht der Wahlvorschlag aus einem Teil des 
bestehenden Vorstands und Elternteilen, die sich bereits in den letzten Jahren/Monaten bei EV-
Projekten engagiert haben und nun bereit sind, offizielle Funktionen zu übernehmen.
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Die Kandidatinnen und Kandidaten werden vorgestellt. Das Anliegen des Teams ist, mit allen 
Gruppen in der Schule in Kommunikation zu treten. Wissenstransfer ist ein wichtiger Baustein, um
im Sinn einer guten Ausbildung unserer Kinder beizutragen und um am Schulgeschehen 
teilzuhaben.

Zur Wahl für den kommenden Vorstand stellen sich wie folgt:

o Obfrau: Sonja Wendel, B.Ed.
o Stv. Obmann: Dipl.-Ing. Robert Hauss
o Schriftführerin: Mona Zukrigl-Leitsoni
o Stv. Schriftführerin: Marlies Gradwohl
o Kassierin: Karin Lokotar
o Stv. Kassier: Ing. Andreas Zima

Als Rechnungsprüferinnen stellen sich zur Verfügung:

◦ Elisabeth Thaler
◦ Doris Kaltenberger

11. Wahl des neuen Vorstands

Der Antrag wird gestellt, über den unter Punkt 10 angeführten Wahlvorschlag abzustimmen.
Das Team wird einstimmig gewählt.
Die Wahl wird von allen Funktionären angenommen.
Die Rechnungsprüferinnen nehmen ihre Aufgabe an.
Mit der Annahme der Wahl erfolgt die Konstituierung des neuen Vorstands.

In den SGA werden folgende Teilnehmer entsandt:

 Sonja Wendel, B.Ed.
 Karin Lokotar
 Mona Zukrigl-Leitsoni

Als StellvertreterInnen werden bestimmt:

 Dipl. Ing. Robert Hauss
 Marlies Gradwohl
 Ing. Andreas Zima

Der Obmann übergibt den Vorsitz der Versammlung an die Obfrau. Sie stellt sich kurz vor und 
dankt dem bisherigen Obmann. Unter ihm hat eine Öffnung des Elternvereins begonnen.

Die Obfrau lädt die Anwesenden ein, sich für kommende Funktionsperioden zur Verfügung zu 
stellen. Wer sich aktiv einbringen will, ist eingeladen sich zu melden und bereits im heurigen 
Schuljahr mitzuwirken.

12. Festsetzung des Mitgliedsbeitrages SJ 2020/2021 in der Höhe von € 30,-

Der Antrag auf Festsetzung des Mitgliedsbeitrages für das SJ 2020/2021 in der Höhe von € 30,- (wie 
seit Jahren unverändert) wird gestellt.

Dieser Antrag wird einstimmig angenommen.

13. Anträge

Es sind zur Hauptversammlung keine Anträge eingelangt.

14. Statuten

Der Vorstand legt eine umfassende Überarbeitung der Statuten vor. Mit dieser Überarbeitung soll 
den Gegebenheiten in der Schule Rechnung getragen werden, es sollen Begriffe und 
Zuständigkeiten definiert werden.
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Nur im ersten Jahrgang ist aufgrund der noch vorliegenden Schulpflicht die Abhaltung von 
Elternabenden verpflichtend. Hier können auch KlassenelternvertreterInnen gewählt werden. Ab 
dem zweiten Jahrgang findet ein Elternabend nur mehr auf ausdrücklichen Wunsch der 
Erziehungsberechtigten statt. Mit der Änderung in den Statuten sollen interessierte Personen die 
Möglichkeit erhalten, sich jederzeit aktiv in den Elternvereinssitzungen einzubringen.

Im Vorfeld hatten alle Mitglieder bereits die Möglichkeit die Statutenänderungen einzusehen.

Die Schriftführerin ersucht die anwesenden Mitglieder, den Entwurf gemeinsam Punkt für Punkt 
durchzugehen und die Statuten im Detail zu lesen, um allfällige Änderungsvorschläge direkt zu 
diskutieren und abzustimmen. Diesem Antrag wird stattgegeben.

Die Änderung der Statuten wird einstimmig angenommen.

Der Vorstand dankt den Anwesenden für die Geduld und die wertvollen Inputs. Die geänderten 
Statuten werden sofort nach Genehmigung durch die Behörde auf der Homepage des 
Elternvereins unter www.elternvereingtgm.at veröffentlicht.

15. Allfälliges

Die Obfrau berichtet über die Pläne des Vorstands für das kommende Schuljahr:

o Treffen mit den AbteilungsvorständInnen.

o Gründung einer Challenge für ein Sozialprojekt außerhalb des Themenbereiches der 
Technik. Ideen dafür werden gesucht.

o Anbieten von Unterstützung für Eltern und SchülerInnen. 
Sie betont, dass Hilfe holen ein Zeichen von Stärke ist.

Es folgt der Dank an den bisherigen Vorstand für die jahrelange ehrenamtliche Tätigkeit für den 
Elternverein.

Der Vorstand weist auf die kommenden Tage der offenen Tür und auf den Elternsprechtag hin. 
Der Elternverein wird wieder mit einem Stand vertreten sein. Bereitschaft zu aktiver Mithilfe ist 
gesucht und wird gerne angenommen.

16. Termine

 08.11.2019 (14:00 - 18:00) und 09.11.2019 (09:00 - 13:00) Tag der offenen Tür
 06.12.2018 14:00-18:00 Elternsprechtag
 20.01.2020 18:00 Vortrag „Leb‘ dein Leben. Ohne Rauch. YOLO!““ HS 2
 24.01.2020 14:00-18:00 Tag der offenen Tür
 15.02.2020 TGM-Ball im Rathaus
 23.04.2020 Töchtertag

17. Snack und Erfahrungsaustausch

 Der Vorstand dankt den Anwesenden für ihr Kommen und die aktive Mitarbeit bei den 
Entscheidungsfindungen. Der Elternverein lädt zu einem Snack und zu einem 
Erfahrungsaustausch ein.

Für den Vorstand 

Sonja Wendel, B.Ed.
Obfrau

Mona Zukrigl-Leitsoni
Schriftführerin
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